MINISTERIO
DE DEFENSA

Orden DEF/1234/2025, de 24 de octubre, por la que se aprueba el curriculo de la
ensefianza de formacion para el acceso a las escalas de tropa y marineria del Cuerpo General
de la Armada y del Cuerpo de infanteria de Marina.

La Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, enuncia, en el apartado VI
de su preambulo, que la carrera militar comienza con la superacion de la ensefianza de
formacion y la incorporacibn a una de las escalas en que se agrupan los militares
profesionales.

En el caso de la ensefianza de formacion de los militares de tropa y marineria, el articulo
47 de la misma ley define su finalidad y relacion con el sistema educativo espafiol. Su apartado
uno dispone que tiene como finalidad capacitarles militar y técnicamente para desempeiiar los
cometidos y ejercer las facultades de la escala y, en su caso, especialidad fundamental en las
gue se integren. Y su apartado dos, que, con la ensefianza de formacion, la tropa y marineria
inician la preparacion encaminada a la obtencion del titulo de técnico de formacién profesional
de grado medio, o el que corresponda en el caso de las especialidades de musica, integrando
de forma progresiva tanto ensefianzas tedricas como la experiencia durante el ejercicio de la
profesion. Aspecto, éste ultimo, alineado con lo ya previsto por la Ley 8/2006, de 24 de abril,
de Tropa y Marineria en su articulo 16.1, dentro del cual se establece que la formacién en las
Fuerzas Armadas facilitara a los militares de tropa y marineria la obtencion de titulaciones y
acreditaciones del sistema educativo general, en especial el titulo de técnico correspondiente
a la formacion profesional de grado medio.

El articulo 64 de la citada Ley 39/2007, de 19 de noviembre, establece la estructura
general de la ensefianza de formacién, disponiendo que comprendera los planes de estudio
de formacion militar general y especifica y, en su caso, técnica y los planes de estudios de las
correspondientes titulaciones del sistema educativo general. Especificando en su articulo 65.1
gue los correspondientes a la formacién militar general y especifica y, en su caso, técnica,
debiendo ser aprobados por la persona titular del Ministerio de Defensa, se ajustaran a la
definicion de capacidades y disefio de perfiles para el ejercicio profesional establecida de
acuerdo con lo dispuesto en su articulo 12.1.e, en el cual se asigha a los Jefes de Estado
Mayor del Ejército de Tierra, de la Armada y del Ejército del Aire y del Espacio, la competencia
de definir las capacidades y disefar los perfiles necesarios para el ejercicio profesional a los
gue debe atender la ensefianza y de dirigir la formacion militar general y especifica.

El Real Decreto 1051/2020, de 1 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de ordenacién de la ensefianza de formacion en las Fuerzas Armadas, establece una serie de
requisitos que los diferentes curriculos han de cumplir, siendo desarrollados, en el caso de los
correspondientes a las escalas de tropa y marineria, por la Orden DEF/479/2017, de 19 de
mayo, de 7 de marzo, por la que se aprueban las directrices generales para la elaboracion de
los curriculos de la ensefianza de formacion para el acceso a las escalas de tropa y marineria.
Esta orden, modificada por la Orden DEF/183/2022, por la que se aprueba el Plan de Accion
Individual para el Desarrollo Profesional dirigido a los militares profesionales de tropa y
marineria y a los Reservistas de Especial Disponibilidad, incorpora en su articulo 14 criterios
acerca del disefio y contenido de los curriculos, y en su articulo 15 establece que se incluiran,
a lo largo del periodo de formacion, al menos dos mddulos correspondientes a ciclos
formativos de grado medio de formacién profesional del sistema educativo general, con el
objeto de que el resto de los estudios, certificados de profesionalidad o cualificaciones
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profesionales conducentes a la obtencion de un titulo de técnico de formacién profesional,
puedan obtenerse durante su permanencia en los diferentes destinos.

Conforme a lo determinado en esa Orden DEF/479/2017, de 19 de mayo, se elaboré y
publico la Orden DEF/503/2023, de 5 de mayo, por la que se aprueba el curriculo de la
ensefianza de formacion para el acceso a las escalas de tropa y marineria del Cuerpo General
de la Armada y del Cuerpo de Infanteria de Marina

Las especialidades fundamentales que contempla dicho curriculo son las establecidas
en Reglamento de especialidades fundamentales de las Fuerzas Armadas, aprobado por Real
Decreto 711/2010, de 28 de mayo, en lo que la escala de marineria y a la escala de tropa, del
Cuerpo General de la Armada y del Cuerpo de Infanteria de Marina respectivamente, atafie.
Para la escala de marineria del Cuerpo General de la Armada, su articulo 13 dispone que
existiran las especialidades fundamentales de: «Aprovisionamiento», «Energia y Propulsion»,
«Maniobra y Navegacion» y «Operaciones y Sistemas». Y su articulo 16, establece, para la
escala de tropa del Cuerpo de Infanteria de Marina, las especialidades fundamentales de
«Infanteria de Marina» y «Musica».

Paralelamente a la puesta en marcha de ese curriculo, se ha ido configurando en el
sistema educativo espafiol un nuevo modelo de ensefianza de la Formacion Profesional
surgido a partir de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacién Profesional. La propia ley, y su marco normativo de desarrollo, constituido por el
Real Decreto 278/2023 de 11 de abiril, por el que se establece el calendario de implantacion
del Sistema de Formacion Profesional, el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, el Real Decreto 499/2024, de
21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por los que se establecen
titulos de Formacién Profesional de grado medio y se fijan sus enseflanzas minimas y la Orden
EFD/657/2024, de 25 de junio, por la que se determina el curriculo y se regulan determinados
aspectos organizativos para los ciclos formativos de grado medio en el ambito de gestion del
Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, introduce cambios en los ciclos
formativos de grado medio de la formacion profesional, incluidos aquellos a los que pertenecen
los mdédulos que forman parte de los curriculos de la ensefianza militar de formacién de las
escalas de tropa y marineria. Entre ellos, el correspondiente a la ensefianza de formacion para
el acceso a las escalas de tropa y marineria del Cuerpo General de la Armada y del Cuerpo
de Infanteria de Marina, aprobado por Orden DEF/503/2023, de 5 de mayo.

En el caso de la ensefianza de formacion para el acceso a la escala de tropa del Cuerpo
de Infanteria de Marina, el curriculo que ahora se aprueba sustituye el médulo derogado de
Formacion y Orientacion Laboral por el nuevo moédulo de ltinerario personal para la
empleabilidad I, y el médulo de Inglés por los nuevos modulos de Inglés profesional e Inglés
profesional Il.

En el caso de la escala de marineria del Cuerpo General, se asumen las nuevas cargas
lectivas horarias de los médulos ya incluidos en el anterior curriculo y se realizan los ajustes
de duracion correspondientes para mantener la misma carga horaria que en el curriculo
anterior.

Por dltimo, se incluye en el curriculo el plan de estudios correspondiente a la nueva
especialidad fundamental de “Administracion”, pendiente de su aprobacién a través de la
correspondiente modificacion del Real Decreto 711/2010, de 28 de mayo.
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Esta orden ministerial se ajusta a los principios de buena regulacién contenidos en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En concreto, cumple con los principios de necesidad y eficacia,
pues se trata de un instrumento necesario y adecuado para servir al interés general y a la
efectiva ejecucion de las politicas publicas del Gobierno en las materias responsabilidad del
Ministerio de Defensa. Asimismo, se adecua al principio de proporcionalidad, al contener la
regulacion imprescindible para la consecucién de los objetivos mencionados. En cuanto a los
principios de seguridad juridica y eficiencia, la norma se adecua a los mismos pues es
coherente con el resto del ordenamiento juridico y del mismo no se derivan nuevas cargas
administrativas, permitiendo una gestion eficiente de los recursos publicos. Asimismo, se han
solicitado los informes preceptivos, asi como cuantos otros se han considerado procedentes.

En lo relativo al principio de transparencia, durante su tramitacion esta orden ministerial
fue informada por las asociaciones profesionales con representacion en el Consejo de
Personal de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.2.b) de la Ley Orgéanica 9/2011, de
27 de julio, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas, y se dio
conocimiento del mismo al resto de las asociaciones profesionales inscritas en el Registro de
Asociaciones Profesionales de miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.1.c)
de la Ley Orgéanica 9/2011, de 27 de julio. Finalmente, con arreglo a lo establecido en el
articulo 49.1.c) de la citada ley organica, fue informada por el Consejo de Personal de las
Fuerzas Armadas.

Asimismo, fueron sustanciados los tramites de consulta publica previa y de audiencia e
informacion publica, conforme a los articulos 26.2 y 26.6 de la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno.

En su virtud, y de conformidad con el articulo 16 de las directrices generales para la
elaboracion de los curriculos de la ensefianza de formacion para el acceso a las diferentes
escalas de suboficiales de los cuerpos de las Fuerzas Armadas, aprobados por la Orden
DEF/1626/2015, de 29 de julio.

DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacion del curriculo.

Se aprueba el curriculo de la ensefianza de formacion de tropa para el acceso a las
escalas de tropa y marineria correspondiente a las especialidades fundamentales del Cuerpo
General de la Armada y del Cuerpo de Infanteria de Marina, cuyo texto se inserta a
continuacion.

Disposicion adicional Unica. Empleos eventuales.

Con arreglo al articulo 68.2 de la Ley 39/2007, de 9 de noviembre, de la carrera militar,
cuando los alumnos de la ensefianza de formacion de tropa para el acceso a las escalas de
tropa y marineria del Cuerpo General de la Armada y del Cuerpo de Infanteria de Marina,
hayan superado el periodo de formacion determinado en la convocatoria, se les concedera,
con caracter eventual y a efectos académicos, de practicas y retributivos, el empleo de
Soldado o Marinero Alumnao.
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Disposicion transitoria primera. Extincion de los planes de estudios.

Una vez que entre en vigor el nuevo curriculo, los planes de estudios anteriores se
extinguiran conforme ingresen los alumnos de los ciclos correspondientes a la Ultima
convocatoria publicada.

Disposicion transitoria segunda. Repeticion de fases de formacion.

Por la junta docente se haran las adaptaciones necesarias a aquellos alumnos que
tuviesen que repetir alguna fase de formacion del curriculo que se deroga y deban cursar el
curriculo que se aprueba en esta orden ministerial.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

1. Queda derogada la Orden DEF/503/2023, de 5 de mayo, por la que se aprueba el
curriculo de la ensefianza de formacion para el acceso a las escalas de tropa y marineria del
Cuerpo General de la Armada y del Cuerpo de Infanteria de Marina.

2. Asimismo, queda derogada cualquier otra disposicion de igual o inferior rango en
todo aquello en lo que se opongan a lo dispuesto en esta orden ministerial.

Disposicion final primera. Facultades dispositivas.

Se faculta a la persona titular de la Subsecretaria de Defensa, y al Almirante Jefe de
Estado Mayor de la Armada, en el &mbito de sus respectivas competencias, para dictar
cuantas instrucciones sean necesarias para el desarrollo, aplicacion y ejecucion de lo previsto
en esta Orden Ministerial.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden Ministerial entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, de de 2025
LA MINISTRA DE DEFENSA

- Margarita Robles Fernandez -
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CURRICULO DE LA ENSENANZA DE FORMACION PARA EL ACCESO A LAS
ESCALAS DE MARINERIA Y DE TROPA DEL CUERPO GENERAL DE LA ARMADA
Y DE INFANTERIA DE MARINA.

Articulo 1. Perfil de egreso.

La ensefianza de formacién de los marineros y soldados de la Armada tiene como
finalidad la preparacion y capacitacion para el ejercicio profesional y la obtencion de las
especialidades fundamentales.

El marinero de la escala de Marineria del Cuerpo General de la Armada y el soldado
de la escala de Tropa del Cuerpo de Infanteria de Marina, actuaran con disciplina,
asumiendo los principios de jerarquia y unidad de accion, con sujecion a la Constitucion
Espafiola, a las Reales Ordenanzas de las Fuerzas Armadas, al derecho de los conflictos
armados, al resto del ordenamiento juridico y a los principios civicos, éticos, sociales y de
igualdad, utilizando las formas propias de accion de la Armada.

En el ambito de las capacidades cuya obtencion completa el perfil, y que se
adquieren con los médulos de especialidad fundamental, cabe destacar lo siguiente:

a) Aprovisionamiento (APM).

Ejercera las funciones operativas, técnicas, logisticas y administrativas que le
corresponden de acuerdo con su empleo, en el desempefio de las actividades especificas
directamente relacionadas con restauracion, alojamiento, alimentacion y habitabilidad.

b) Energia y propulsion (EPM).

Ejercera las funciones operativas, técnicas, logisticas y administrativas que le
corresponden de acuerdo con su empleo, en el desempefio de las actividades especificas
directamente relacionadas con el mantenimiento y manejo de instalaciones eléctricas,
plantas propulsoras, equipos de control de plataforma y sus sistemas de control,
aplicando, en su nivel de responsabilidad, las herramientas digitales que correspondan.

c) Maniobra y navegacion (MNM).

Ejercera las funciones operativas, técnicas, logisticas y administrativas que le
corresponden de acuerdo con su empleo, en el desempefio de las actividades especificas
directamente relacionadas con el mantenimiento y manejo de los sistemas de maniobra,
navegacion, sefiales, embarcaciones y medios de salvamento.

d) Operaciones y Sistemas (OSM).

Ejercera las funciones operativas, técnicas, logisticas y administrativas que le
corresponden de acuerdo con su empleo, en el desempefio de las actividades especificas
directamente relacionadas con el manejo, mantenimiento de equipos y sistemas de
deteccion, procesamiento, distribucion y presentacion de datos tacticos, sistemas de
informacién y comunicaciones, asi como mantenimiento y operacion de armamento,
municion, explosivos y sistemas de lanzamiento asociados, equipos de rastreo y caza de
minas, aplicando, en su nivel de responsabilidad, las herramientas digitales que
correspondan.

e) Administracion (ADM).
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Ejercera las funciones operativas, técnicas, logisticas y administrativas que le
corresponden de acuerdo con su empleo, en el desempefio de las actividades especificas
directamente relacionadas con la gestion administrativa.

f) Infanteria de Marina (IMT).

Ejercera las funciones operativas, técnicas, logisticas y administrativas que le
corresponden de acuerdo con su empleo, en el desempefio de las actividades especificas
directamente relacionadas con acciones en operaciones anfibias, en tierra y en buques,
asi como las relativas a seguridad y proteccion.

g) Masica (MUS).

Ejercera las funciones operativas, técnicas, logisticas y administrativas que le
corresponden de acuerdo con su empleo, en el desempefio de las actividades especificas
directamente relacionadas con la ejecucion musical, mediante los instrumentos
especificos de las musicas militares, asi como las relativas a seguridad y proteccion.

Articulo 2. Competencias generales.
Las competencias generales (CG) son:

CG1. Actuar conforme a los valores y principios constitucionales y de las Fuerzas
Armadas, adquiriendo el compromiso ético de defenderlos, empleando si fuera preciso el
uso de la fuerza de la Armada. Asimismo, proceder segun los principios éticos, sociales y
de igualdad, adecuando siempre sus actuaciones en este marco conforme a las reglas de
comportamiento militar y al cédigo de conducta de los empleados publicos. Ademas,
comportarse segun las normas, usos y costumbres de la Armada.

CG2. Interpretar correctamente el régimen de derechos y obligaciones del militar
profesional, asi como sus expectativas profesionales.

CG3. Actuar en todo momento cumpliendo con las 6rdenes de sus superiores, de
acuerdo a la legalidad vigente y con las normas de seguridad tanto personal como
colectiva.

CG4. Poseer una vision basica y global de la Defensa Nacional, la estructura
organica de las Fuerzas Armadas en general y de la Armada en particular, asi como de
las Organizaciones Internacionales vinculadas a la Defensa.

CG5. Alcanzar una adecuada formacion naval-militar y dominar las habilidades y
destrezas de la instruccion basica de combate de la Armada, asi como el manejo de
armas, municiones, equipos y demas medios de dotacion individual reglamentaria que se
determinen.

CG6. Participar en las tareas de seguridad y proteccion, logisticas y de servicios
generales que se le encomienden, aplicando siempre los protocolos y medidas
preventivas de riesgos laborales y seguridad operativa, asi como de proteccion
medioambiental.

CG7. Actuar adecuadamente ante situaciones de emergencia y alarma, de acuerdo
con las normas elementales de autoproteccion y seguridad interior, sabiendo prestar, a su
nivel, los primeros auxilios ante los accidentes que se puedan producir.
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CGS8. Iniciarse en el trabajo en equipo, colaborando en la consecucién de objetivos
asignados, respetando el trabajo de los demas, participando activamente y cooperando
en la superacion de las dificultades que se presenten.

CG9. Utilizar el vocabulario basico en idioma inglés relacionado con los cometidos
de su especialidad y conocer los medios y procedimientos existentes en el ambito militar
para el aprendizaje y acreditacion de dicho idioma.

CG10. Adquirir y mantener las condiciones psicofisicas necesarias para la
preparacion para el combate y para soportar las situaciones de esfuerzo diario y en
operaciones.

CG11. Emplear herramientas basicas de las tecnologias de la informacion en las
areas de alfabetizacion en informacion y datos, comunicacion y colaboracion, creacion de
contenidos digitales y resolucién de problemas en su ambito de responsabilidad bajo las
normas de ciberseguridad que les afecten.

Articulo 3. Competencias especificas.
Las competencias especificas (CE) son:
1. Especialidad Fundamental de Aprovisionamiento (APM).

CEl. Ejecutar, a su nivel, las actividades de preelaboracién, preparacion,
conservacion, terminacion, presentacion y servicio de todo tipo de elaboraciones culinarias
en el ambito de la produccion en cocina, siguiendo los protocolos de calidad establecidos
y actuando segun normas de higiene, prevencion de riesgos laborales y proteccion
medioambiental.

CE2. Manipular en crudo y conservar los alimentos basicos utilizados en
elaboraciones sencillas.

CE3. Realizar un servicio de comedor rutinario de pequefia envergadura.

CE4. Utilizar, con el resto del personal de cocina, el lugar de trabajo, los aparatos
y las preparaciones basicas, con especial atencion a las condiciones de limpieza, tanto en
el ambito personal como en su entorno de trabajo, aplicando las normas elementales de
seguridad e higiene.

CES5. Realizar tareas elementales de lavanderia, plancha y servicio de camaras y
camarotes.

CE6. Desempefar los cometidos de seguridad fisica al personal, unidades e
instalaciones, correspondientes al marinero, tanto en tierra como en la mar. Asi mismo,
estar preparado para integrarse y actuar dentro de los equipos de seguridad maritima (FP)
a bordo.

CE7. Aplicar los conocimientos necesarios para la atencion sanitaria en escenarios
operativos en el nivel de capacitacion basico (NC1) especificados en el articulo 8 y en el
anexo del Real Decreto 230/2017, de 10 de marzo (BOE num. 60 de 2017).

2. Especialidad Fundamental de Energia y Propulsion (EPM).

CEL. Ejecutar tareas basicas, y auxiliar en las actividades propias de operacion y
supervision de los sistemas de energia y propulsion, seguridad interior, equipos auxiliares
y sistemas integrados de control de plataforma de los buques de la Flota.
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CE2. Auxiliar en las actividades especificas de mantenimiento de los sistemas de
energia y propulsion, seguridad interior y equipos auxiliares, mediante la ejecucion de los
cometidos técnicos y logisticos que se le asignen coherentes con el nivel de
responsabilidad y el campo de actividad de su Especialidad Fundamental.

CES3. Aplicar los conocimientos necesarios para la atencion sanitaria en escenarios
operativos en el nivel de capacitacion basico (NC1) especificados en el articulo 8 y en el
anexo del Real Decreto 230/2017, de 10 de marzo (BOE num. 60 de 2017).

3. Especialidad Fundamental de Maniobra y Navegacion (MNM).

CEL. Ejecutar tareas basicas y auxiliares en las faenas propias de los elementos
de la maniobra de los buques.

CE2. Ejecutar tareas basicas y auxiliares en los cometidos del Puente de Gobierno.
CE3. Auxiliar en el alistamiento de embarcaciones y medios de salvamento.

CE4. Efectuar registro de comunicaciones visuales y radiotelefénicas.

CES5. Realizar cometidos basicos de navegacion y meteorologia.

CE6. Desempefar los cometidos de seguridad fisica al personal, unidades e
instalaciones, correspondientes al marinero, tanto en tierra como en la mar. Asi mismo,
estar preparado para integrarse y actuar dentro de los equipos de seguridad maritima (FP)
a bordo.

CE7. Patronear embarcaciones neumaticas tipo «Zodiac» y semirrigidas (RHIB) en
maniobras sencillas y en aguas protegidas.

CES8. Aplicar los conocimientos necesarios para la atencion sanitaria en escenarios
operativos en el nivel de capacitacion basico (NC1) especificados en el articulo 8 y en el
anexo del Real Decreto 230/2017, de 10 de marzo (BOE num. 60 de 2017).

4. Especialidad Fundamental de Operaciones y Sistemas (OSM).

CEL. Ejecutar tareas basicas, y auxiliar en las actividades propias de las areas de
sistema de combate y CIS de los buques de la Flota.

CE2. Auxiliar en las actividades especificas de mantenimiento de los sistemas y
equipos de las areas de Sistema de Combate y CIS, mediante la ejecucion de los
cometidos técnicos y logisticos que se le asignen coherentes con el nivel de
responsabilidad y el campo de actividad de su Especialidad Fundamental.

CES3. Aplicar los conocimientos necesarios para la atencion sanitaria en escenarios
operativos en el nivel de capacitacion basico (NC1) especificados en el articulo 8 y en el
anexo del Real Decreto 230/2017, de 10 de marzo (BOE nam. 60 de 2017).

5. Especialidad Fundamental de Administracion (ADM).

CELl. Desempefiar los cometidos relacionados con la gestion administrativa, asi
como el manejo de ordenadores, sus periféricos y de las aplicaciones ofimaticas de uso
habitual en las unidades de la Armada.

CE2. Preparar la documentacién teniendo en cuenta las normas de seguridad y
confidencialidad establecidas.

CE3. Realizar operaciones simples sobre tesoreria y gestion de la alimentacion.
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CE4. Recibir informacion oral y escrita y distribuirla.

CES. Ejecutar tareas basicas y auxiliar en las actividades propias de la gestion de
aprovisionamiento de las unidades de la Armada.

CE6. Desempefar los cometidos de seguridad fisica al personal, unidades e
instalaciones, correspondientes al marinero, tanto en tierra como en la mar. Asi mismo,
estar preparado para integrarse y actuar dentro de los equipos de seguridad maritima (FP)
a bordo.

CE7. Aplicar los conocimientos necesarios para la atencion sanitaria en escenarios
operativos en el nivel de capacitacion basico (NC1) especificados en el articulo 8 y en
el anexo del Real Decreto 230/2017, de 10 de marzo (BOE num. 60 de 2017).

6. Especialidad Fundamental de Infanteria de Marina (IMT).

CE1. Dominar el manejo de las armas, municiones, equipos de comunicaciones, de
optrénica y resto de equipo individual reglamentario asignado, responsabilizandose de su
correcto funcionamiento y mantenimiento y ejecutando con seguridad y precisién acciones
de tiro con fuego real.

CE2. Aplicar a su nivel las técnicas y procedimientos de la instruccién de combate,
tanto individual como colectivo, incluyendo comunicaciones, navegacion terrestre y
asistencia a una baja en combate, interpretando las 6rdenes recibidas y adaptandolas a
la situacion mediante la toma de decisiones oportunas.

CES3. Realizar, a su nivel, acciones de combate ofensivo, defensivo y en el entorno
operativo de baja intensidad, especialmente en el marco de las operaciones anfibias,
integrado en un equipo de fuego o equipo de armas colectivas y encuadrado en un peloton
0 seccion de armas.

CE4. Desempefar los cometidos de seguridad fisica al personal, unidades e
instalaciones, correspondientes al soldado, tanto en tierra como en la mar. Asi mismo,
estar preparado para actuar dentro de equipos operativos de seguridad maritima.

CE5. Emplear los medios basicos utilizados a su nivel para obtener, difundir y
proteger la informacién frente a actos hostiles, pérdidas o revelaciones no autorizadas.

CE®6. Aplicar los conocimientos necesarios para la atencion sanitaria en escenarios
operativos en el nivel de capacitacion basico (NC1) especificados en el articulo 8 y en el
anexo del Real Decreto 230/2017, de 10 de marzo (BOE num. 60 de 2017).

7. Especialidad Fundamental de Musica (MUS).

CELl. Desempefar los cometidos musicales, militares y logisticos que le permitan
integrarse en una banda de musica de la Armada.

CE2. Manejar correctamente, al nivel que corresponda, los instrumentos de las
bandas de musicas militares.

CE3. Integrarse en una banda de musica militar.
CE4. Interpretar obras musicales de caracter militar.

CES5. Manejar las diferentes aplicaciones ofimaticas més usuales en el ambito de la
Armada, asi como la edicion de partituras musicales en formato MIDI.
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Articulo 4. M6dulos formativos.

La ensefianza de formacion para el acceso a las escalas de tropa y marineria se
realizara de forma continuada y dividida de la siguiente forma:

a) Periodo de acogida, orientacién y adaptacion a la vida militar (PAOAVM): Tendra
una duracion de dos (2) semanas. No computara dentro de la duracion total de la
formacion. Se dedicara a cumplimentar los aspectos de incorporacion, logisticos,
administrativos y a impartir contenidos basicos de instruccion y adiestramiento,
pudiéndose adelantar contenidos basicos correspondientes a los médulos: Formacion
militar | e Instruccion y adiestramiento |.

b) Fase de Formacién Militar General (FMG): Tendrd una duracion de ocho
semanas (35 horas semanales) con una carga lectiva de 280 horas.

La finalidad de la fase de Formacion Militar General serd proporcionar los
conocimientos basicos que debe adquirir cualquier marinero y soldado por el hecho de
vincularse profesionalmente a las Fuerzas Armadas, asi como los imprescindibles que le
permitan prestar los servicios y guardias que garanticen el funcionamiento y la seguridad
de las unidades

c) Fase de Formacion Militar Especifica y Especialidad Fundamental (FME y EF):
Tendra una duracion de veinticuatro semanas para todas las especialidades, con una
carga lectiva de 840 h.

La unidad de medida empleada en el presente curriculo es la hora, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 8 de la Orden DEF/479/2017, de 19 de mayo, por la que se
aprueban las directrices generales para la elaboracién de los curriculos de la ensefianza
de formacién para el acceso a las escalas de tropa y marineria.

1. Fase de FMG. Médulos comunes.

MODULO CONTENIDOS COMPETENCIAS | HORAS
Ordenamiento  Constitucional 'y  Fuerzas  Armadas.
Organizacién bésica y objetivos de la Defensa Nacional.
Reales Ordenanzas para las Fuerzas Armadas. Reales
Ordenanzas de la Armada.

Estructura basica del Ministerio de Defensa y en particular la
de la Armada. Régimen del personal de las Fuerzas Armadas.
Derechos y deberes. Codigo Penal Militar. Régimen
disciplinario de las Fuerzas Armadas. Leyes y usos de la
guerra. Convenios de Ginebray de La Haya.

La Constitucion Espafiola: sus principios y valores. Espafa:

Formacion | igea histérica y constitucional Su unidad y pluralidad cultural.| €61, CG.2,
Militar Significado de los simbolos de Espafia. El juramento o| ©G-3,CG.4, 60
Basica. promesa ante la Bandera. Espafia y la Unién Europea. CG.6

Organizaciones internacionales: ONU, OTAN, UEO. Misiones
de paz. Normas generales de comportamiento. Normas
individuales de autoprotecciéon. Actuaciéon individual en
situaciones de alarma. Higiene personal. Informacion general
para la prevencién del consumo de drogas, del abuso del
alcohol y de las enfermedades virales de transmision sexual y
sanguinea. Educacioén vial. Reglas basicas medioambientales.
Formacion en género, igualdad y la conciliacién. Protocolo de
actuacién frente al acoso sexual, por razén de sexo y
profesional. Contenidos relacionados con la discapacidad para
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su mejor conocimiento entre los componentes de las Fuerzas
Armadas, contribuyendo de esta manera, a la sensibilizacion
de todo el personal.

Centros: Escuela de Especialidades de la Estacion Naval de la Graiia (ESENGRA),
Escuela de Especialidades «Antonio de Escafio» (ESCANO) y Escuela de Infanteria de
Marina (EIMGAF).

MODULO CONTENIDOS COMPETENCIAS HORAS
Instruccion de orden cerrado. Instruccion téctica
individual del combatiente / Formacién marinera. NBQ
(nivel 1).

Primeros auxilios. Transporte de heridos. Normas de
asistencia sanitaria. Material sanitario de urgencia.
Armamento, municiones, equipos y materiales de
dotacion individual reglamentaria, que se determinen.
Teoria elemental del tiro. Préacticas de tiro con las
armas Yy municiones de dotacion individual
reglamentaria, que se determinen. Cultura Naval.
Instruccion Fisico-Militar. Ejercicios de preparacion de
las Pruebas fisicas exigidas por la normativa vigente.
Tipos de servicios. Necesidad de los diferentes
» servicios. Nombramiento. Reclamaciones. Servicios | CG.3, CG.5, CG.6,
Instrucciony de armas: finalidad. Preparacién. Dependencia. CG.7.CG.8 220
Adiestramiento. | Aytoridad y uso del arma. Relevo. Alerta. Informacién. CG.lO,, CG 11
Soldado/marinero de guardia. Servicios de orden:
Finalidad. Tipos de servicio: Cuartelero, Imaginaria.
Normas sobre seguridad en las Fuerzas Armadas. La
seguridad relacionada con la integridad del personal.
Seguridad de buques, instalaciones, aeronaves,
armamento, material y documentacion. Seguridad de
la informacién: TIC y ciberdefensa. Red de éarea
extensa corporativa de proposito general (I13D).
Seguridad en el manejo de la informacion y de los
sistemas informaticos. Conocimiento de los sistemas
corporativos del MDEF (DICODEF, CVCDEF, correo
corporativo, portal personal, etc).

Orientacién y Topografia (solo para Infanteria de
Marina).

TOTAL 280

2. Mdbdulos de formacion complementaria para alumnos extranjeros.

Como actividad extraescolar complementaria, conforme al articulo 14 de la Orden
DEF/368/2017, de 4 de abril, por la que se aprueba el régimen del alumnado de la
ensefianza de formacion, el personal extranjero que acceda a la ensefianza militar de
formacion cursara el modulo de formacion complementaria para extranjeros, de acuerdo
a lo recogido en el Real Decreto 1244/2002, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de acceso de extranjeros a la condicidon de militar profesional de tropa y
marineria. EI modulo tendra caracter informativo, por lo que no influira en la calificacion
global de la fase de formacion militar general.

Centros: ESENGRA, ESCANO y EIMGAF
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MODULO

CONTENIDOS

HORAS

La Constitucion.

Titulo Preliminar de la Constitucion Espafiola (articulos 1 al 9).

Titulo 1. De los derechos y deberes fundamentales (articulos 10 al 55).
Titulo Il. De la Corona Espariola (articulos 56 al 65) y Titulo Il. De las Cortes
Generales (articulos 66 al 96). Titulo

IV. Del Gobierno y de la Administracién (articulos 97 al 107). Titulo V. De las
relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales (articulos 108 al 116).
Titulo VI. Del Poder Judicial (articulos 117 al 127). Titulo VIIIl. De la
Organizacién Territorial del Estado (articulos 137 al 158).

Titulo IX. Del Tribunal Constitucional (articulos 159 al 165).

Titulo X. De la Reforma Constitucional (articulos 166 al 169) y disposiciones
adicionales, transitorias y derogatorias.

Geografia fisica
de Espafia.

Europay Espafia en el mundo. Mapa de Europa. Situacién de Espafia dentro
de Europa. Paises fronterizos con Espafia. Limites fronterizos de Espafia.
Archipiélagos e Islas espafiolas. Las Costas espafiolas. Caracteristicas de
los diferentes litorales. El relieve espafiol (principales sistemas
montafiosos). Principales medios fluviales.

El Clima y el Medio ambiente.

Mapa topogréfico. Representacion del relieve.

La poblacion espafiola. Organizacion politica y territorial de Espafia. Division
autonémica. Régimen demogréfico actual. Movimientos migratorios.

Historia de
Espana.

Prehistoria y Protohistoria. Colonizaciones: Fenicios, griegos y Tartessos.
Hispania Romana. Romanizacion. Cristianizacion. Reino Visigodo. Fin del
Imperio Romano, dominio visigodo. Crisis interna y conquista musulmana.
Al-Andalus y la Reconquista. Expansion musulmana: Emirato y Califato de
Cérdoba. Reinos cristianos y la Reconquista. Los Reyes Catolicos y el
Imperio Espafiol. Descubrimiento de América. Imperio de Carlos | y Felipe
Il. Crisis y decadencia con los Austrias Menores. Los Borbones y la
llustracion. Guerra de Sucesion. Reformas ilustradas. Guerra de
Independencia. Constitucion de Cadiz: Primera Carta Magna. Guerras
Carlistas y conflicto politico. Isabel Il y el auge del liberalismo. Primera
Republica. Reinado de Alfonso Xll. Desastre de 1898. Reinado de Alfonso
XIll. Las transformaciones democraticas en la Segunda Republica.
Guerra Civil. Dictadura de Franco. Transicion democratica. Constitucion de
1978. Consolidacién de la democracia. Espafia en la UE.

TOTAL

24

3. Fase de FME y EF.

Tendra una duracion de veinticuatro semanas. Esta fase contendra modulos

comunes para cada cuerpo y especificos para cada especialidad.

La finalidad de la fase de FME y EF sera la de ampliar los conocimientos adquiridos
en la fase anterior, para poder desempefiar los cometidos especificos de la especialidad
fundamental a adquirir.

a) Mdbdulos Comunes para el Cuerpo General de la Armada.
Centros: ESENGRA y ESCANO

complementaria.

reglamento de honores militares. Régimen interior.
Comportamiento del militar y formacién para el
Servicio. Seguridad interior en los buques e

MODULO CONTENIDOS COMPETENCIAS HORAS
Instruccion militar de Orden Cerrado sin armas.
i ili Instruccion militar de Orden Cerrado con armas,
Formacion Militar CG.1, CG.3. CG.5, 80
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instalaciones de tierra. Tiro.

Formacion
marinera.

Faenas marineras mas frecuentes. Léxico marinero.
Descripcion y nociones de funcionamiento organico
del buque adaptado a las caracteristicas y misiones
de las diferentes clases existentes en la Armada.
Practicas y ambientacion en buques y en
embarcaciones menores y de supervivencia.
Supervivencia en la mar en caso de abandono de
buque.

CG.3,CG.5,CG.8

40

Formacioén Fisica.

Tablas de gimnasia. Calentamiento muscular.
Flexibilidad. Resistencia Aerdbica. Desarrollo de
fuerza muscular. Velocidad. Potencia tren inferior.
Deportes de equipo. Natacion. Ejercicios de
preparacion de las Pruebas fisicas exigidas por la
normativa vigente.

CG.5,CG.10

60

Seguridad militar.

Seguridad y Proteccién. Ciberdefensa y Seguridad
de la Informacion.

CG.2,CG.6,CG.11

20

TOTAL

200

b) FME. M6dulos Comunes para Cuerpo de Infanteria de Marina.
Centros: EIMGAF

MODULO

CONTENIDOS

COMPETENCIAS

HORAS

Formacion Fisica.

Ejercicios de musculacién, resistencia y decision.
Ejercicios de preparacién de las Pruebas fisicas
exigidas por la normativa vigente.

CG.5,CG.10,CE.2

60

Seguridad militar.

Seguridad y proteccion. Ciberdefensa y Seguridad
de la informacion.

CG.2,CG.6,
CG.11,CE.4,CE.5

20

Itinerario personal
parala
empleabilidad |
(1709)

Los determinados para este médulo en la Orden
EDU/1999/2010, de 13 de julio, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico en
Gestion Administrativa.

CG6,CG.8

100

Inglés Profesional
(GM) (0156)

Los determinados para este médulo en la Orden
EDU/1999/2010, de 13 de julio, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico en
Gestion Administrativa.

CG9

70

Inglés Profesional
I (GM) (1711)

Los determinados para este médulo en la Orden
EFD/657/2024, de 1 de julio, por la que se regulan
determinados aspectos organizativos para los
ciclos formativos de grado medio en el ambito de la
gestion del Ministerio de Educacion, Formacioén
Profesional y Deportes , ANEXO IIl.

CG9

60

TOTAL

310

c) Moddulos de Especialidad Fundamental.
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1° Especialidad Fundamental: Aprovisionamiento (APM)
Centro: ESENGRA

MODULO

CONTENIDOS

COMPETENCIAS

HORAS

Pre elaboracion y
conservacion de
alimentos (0046).

Los determinados para este médulo en la Orden
ESD/3408/2008, de 03 de noviembre, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Cocina y
Gastronomia.

CG6, CG.8, CE1,
CE2

290

Técnicas
culinarias
elementales.

Ejecucion de técnicas de coccion.

Confeccion de elaboraciones basicas de mudltiples
aplicaciones.  Preparacion de elaboraciones
Técnicas culinarias elementales.

Elaboracion de guarniciones y elementos de
decoracion.  Realizacion de  acabados vy
presentaciones.

Desarrollo de los servicios en cocina.

CG.6, CG.8, CE1,
CE2

50

Procesos bésicos
de pasteleriay
reposteria.

Preparacion de equipos de elaboracion de
pasteleria y confiteria. Preparacion de materias
primas.

Obtencibn de masas y pastas de mdltiples
aplicaciones. Obtencion de jarabes, coberturas,
rellenos y otras elaboraciones. Decoracién de
productos de panaderia y reposteria.

CG 6,CG.8, CE1,
CE2

40

Postres en
restauracion.

Organizacion de las tareas para la elaboracion de
postres en restauracion. Elaboracion de postres a
base de frutas.

Elaboracion de postres a base de
Elaboracion de postres fritos o de sartén.
Presentacién de postres emplatados a partir de
elaboraciones de pasteleria y reposteria.

lacteos.

CG.6, CG.8, CE.1,
CE.2

35

Seguridad e
higiene en la
manipulacion de
alimentos (0031).

Los determinados para este mddulo, en la. Orden
ESD/3408I2008, de 3 de noviembre, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico en
Cocina y Gastronomia.

CG6,CG8,CE.4

100

Habitabilidad y

Lavanderia.

Practicas de lavanderia y lenceria: Revision de
habitaciones. Cambios de ropa. Revision y puesta
a punto de camaras y camarotes.

Técnicas de lavado. Planchado de diferentes tejidos
a mano y a maquina. Clasificacién, transporte y
almacenaje de ropa limpia.

Habitabilidad: Sistemas de lavado de ropa. cargas
de lavadoras. Temperatura del agua y tiempos de
lavado.

Precauciones para la ropa de color y ropa fina.
Jabones y detergentes para lavadoras. Empleo de
lejias y contraindicaciones de las mismas.

CG.6,CG.8,CE.5

30

Panaderia.

El pany la panaderia.
Pre elaboracion de productos para elaboracion de
pasteleria salada.

CG.6, CG.8, CE.1,
CE.2

20

Servicios.

Equipamiento de sala-comedor.
Tipos de servicio. Servicios tipo buffet, self-service

CG.6,CG8,CE.3

35
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o0 analogos. Elaboraciones ante el comensal.
Vino y restauracion.
Bebidas no alcohdlicas. Bebidas alcohdlicas.

Formacion

sanitaria (NC1).

Reconoce patologias relacionadas con accidentes
e incidentes (fracturas, quemaduras, heridas,
hemorragias, traumatismos) y actla siguiendo los
protocolos establecidos para cada caso.

Realizar atencién sanitaria basica ante diferentes
situaciones de emergencias. Aplicar

procedimientos de actuacién inicial ante un
paciente traumatizado siguiendo protocolos.
Diferenciar la atencion a los heridos en los
diferentes escenarios de combate. valorar la
autoprotecciény encuadre antes de actuar ante una
emergencia.

CG.7,CE7

20

Inglés.

Iniciacion en la fraseologia profesional de su
especialidad en el idioma inglés.

Estructura de los rasgos linguisticos. Forma de
adquirirlos. Plataformas de apoyo y estudio en
Intranet (UVICOA, EMID).

CG.9

20

TOTAL

640

2° Especialidad Fundamental: Maniobra y Navegacion (MNM)
Centro: ESENGRA

MODULO

CONTENIDOS

COMPETENCIAS

HORAS

Técnicas de
navegaciony
comunicaciones
(1027).

Los determinados para este modulo, en la Orden
ECD/1525/2015, de 21 de julio, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico en
Navegacion y Pesca de Litoral.

CG.3,CG.5,CG.8,
CE.2,CE5

230

Atencién sanitaria
a bordo (1033).

Los determinados para este modulo, en la Orden
ECD/1525/2015, de 21 de julio, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico en
Navegacion y Pesca de Litoral.

CG.3,CG.7,CG.8

60

Estabilidad y
Maniobra.

Buque: definiciébn y caracteristicas. Tipos de
construccion naval. Nomenclatura de las partes
principales del buque. Principales elementos
estructurales del buque. Coeficientes de
afinamiento. Desplazamiento. Nomenclatura de
botes. Izado y arriado de embarcaciones. Cabos y
operaciones con cabos. Nudos y vueltas de uso
frecuente. Cables y operaciones con cables. Ley de
equilibrio de los aparejos. Amarras, anclas y
cadenas. Equipos de salvamento. Abandono de
buque y supervivencia en la mar. Reglas principales
del Reglamento para prevenir abordajes en la mar.
Maniobra de remolque y aprovisionamiento en la
mar (RAS - FAS). Operaciones de vuelo.

CG.3,CG.5,CG.8,
CE.1,CE.3

150

Comunicaciones
en la Armada.

Generalidades de comunicaciones radiotelefonicas.
Formato basico de mensaje. Clases de mensajes.
Llamadas y respuestas. Generalidades de
comunicaciones visuales. Banderas y gallardetes.

CG.3,CG.5,CG.8,
CG.9,CE4

150
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Método ejecutivo. Alfabeto Morse. Recepcion y
transmisién por luces de destellos.

Seguridad fisica a

Empleo de medios de Seguridad Fisica: armamento
portatil y artilleria secundaria. Establecimiento de

bordo. los distintos niveles de FP, estado de control de CE.6 10
armas, coédigos de uniformidad y reglas de
enfrentamiento.
Procedimientos de atraque, desatraque,
Patroneo de navegacion basica, abarloamiento, remolque, CE.7 20
embarcaciones. | fongeo y hombre al agua en maniobras sencillas y
aguas protegidas.
Iniciacion en la. fraseologia profesional de su
} especialidad en el idioma inglés
Inglés. Estructura de los rasgos linguisticos. Forma de CG.9 20
adquirirlos. Plataformas de apoyo y estudio en
Intranet (UVICOA, EMID).
TOTAL 640
3° Especialidad Fundamental: Energia y Propulsion (EPM)
Centro: ESCANO
MODULO CONTENIDOS COMPETENCIAS HORAS
Los determinados para este médulo en la Orden
y o ECD/1524/2015, de 21 de julio, por la que se
Atencionsanitaria | estaplece el curriculo del ciclo formativo de grado| cG.3 CG.7. CG.8 60
a bordo (1033). medio correspondiente al titulo de Técnico en ' ’
Mantenimiento y Control de la Maquinaria de
Buques y Embarcaciones
Mantenimiento de | L0S determinados para este médulo en la Orden
la planta ECD/1524/2015, de 21 de julio, por la que se
propulsoray establece el curriculo del ciclo formativo de grado CG.3,CG.5,CG8, 260
maquinaria medio correspondiente al titulo de Técnico en CE.1,CE2
auxiliar (1172). Mantenimiento y Control de la Maquinaria de
Buques y Embarcaciones
Mantenimiento de |Los determinados para este modulo en la Orden
las instalaciones y | ECD/1524/2015, de 21 de julio, por la que se
mzflqullnas estalplece el Currlcylo del CIC|,O formatlvolde. grado CG.3.CG.5 CG.8,
eléctricas en medio correspondiente al titulo de Técnico en CE.1 CE.2 160
buquesy Mantenimiento y Control de la Maquinaria de R
Embarcaciones Buques y Embarcaciones
(1175).
Taller: Metrologia basica. Micrometro y comparador
de reloj. Calas, galgas y otros instrumentos de
verificacién. Ajuste. Limas, aserrado o troceado con
desprendimiento de virutas. Roscas. Elaboracion
de una pieza combinada. CG.1, CG.3, CG.6,
Mantenimiento. Introduccion al mantenimiento: Organizacion de los | cG.7, CG.8, CE.1, 30

Servicios a bordo de los buques de la Armada.
Organizacion del Servicio de Energia y Propulsion.
Funciones de los Destinos del Servicio de Energia
y Propulsion. Introduccién al mantenimiento y al
subsistema de mantenimiento programado en la
Armada.

CE.2
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Sistemasy
Equipos de la
Plataforma.

Descripcion funcional de los sistemas y equipos de
energiay propulsién y seguridad interior.

CG.1,CG.3, CG.6,
CG.7,CG.8,CE.1,
CE.2

60

Inglés.

Generalidades y conocimientos basicos.

CG.9

20

TOTAL

640

4° Especialidad Fundamental: Operaciones y Sistemas (OSM)
Centro: ESCANO

MODULO

CONTENIDOS

COMPETENCIAS

HORAS

Equipos
Microinformaticos
(0360).

Los determinados para este médulo en la Orden
EDU/391/2010, de 20 de enero, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones.

CG.3,CG.6, CG.8,
CG.11,CE.2

130

Electrénica
aplicada (0359).

Los determinados para este médulo en la Orden
EDU/391/2010, de 20 de enero, por la que se
establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Medio correspondiente al titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones.

CG.3,CG.6,CG.8,
CG.11,CE.2

170

Introduccién a las
Comunicaciones
Navales.

Generalidades y conceptos de comunicaciones.
Organizacién de las comunicaciones navales.
Sistemas de mensajeria

Establecimiento de las comunicaciones: empleo de
indicadores de llamada y de direccion.
Comunicaciones buque tierra

Sistemas de Comunicaciones y Guerra Electrénica
de Comunicaciones (COMEW).

CG.1,CG.3, CG 6,
CG.8,CG.9, CE.L,
CE.2

50

Generalidades de
Radar, Sonatr,
Direccién de Tiro y

Guerra Electronica.

Radar: Fundamentos Basicos. Parametros del
radar de pulsos. Tipos de radar y caracteristicas
principales. Componentes basicos del radar
(Bloques). Circuitos especiales que mejoran la
presentacion (STC, FTC, Video crudo, logaritmico,
MTI, etc.).

Direccion de Tiro: Fundamentos bésicos vy
descripcion general de los sistemas de direccién de
tiro y control de armas instalados en los buques de
la Armada

Sonar: Teoria de funcionamiento. Propagacion
acustica en la mar. Equipos productores de ruidos.
Obtencién de trazas batitermograficas. Guerra
antisubmarina. Organizacion del destino sonar en
accioén antisubmarina.

Guerra Electronica: Principios y conceptos de
Guerra Electronica. Parametros. Diagrama de
bloques de wun equipo basico de Guerra
Electronica.

CG. 1,CG.3,CG.6,
CG.7,CG.8, CE.1,
CE.2

100

Generalidades de
Sistemas Tacticos.

Navegacion. Cinematica, movimiento relativo y
Rosa de Maniobra. Funciones y misiones del
Centro de Informacién y Combate (CIC).

Téactica: Sufijos de exactitud para posicion y
demora. Unidades de referencia. Situaciones

CG.1,CG.3,CG.8,
CG.9,CE.1,CE.2

50
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normalizadas. Puntos de referencia y PIM. Rumbo
y Velocidad. Métodos para expresar la situacion.
Definiciones de maniobra, distancias, intervalo de
maniobra y curvas de evolucién. Comunicaciones
Tacticas: Sistemas y equipos empleados en la
Armada. Necesidades de las comunicaciones en el
CIC, Seguridad de las comunicaciones.
Comunicaciones interiores.

Generalidades de
Sistemas de
Combate.

Introduccién a los Sistemas de Combate y
Sistemas de Mando y Control de la Armada.
Descripcidon general de un Sistema por bloques.
Caracteristicas y equipos generales de las
plataformas y sus sistemas de combate.

CG.1,CG.3, CG.6,
CG.7,CG.8, CE.1,
CE.2

40

Generalidades de
Artilleria y Armas
Submarinas.

Armas submarinas: Introduccién a los torpedos
ligeros y pesados. Descripcion y manejo de los
torpedos ligeros y pesados en servicio. Lanzadores
de Armas Submarinas. Sistema A/S de un escolta:
Tubos vy lanzadores. Minas y Medidas
Contraminas: Descripcion y caracteristicas de las
minas de influencia. Medidas contra Minas.
Vehiculos Submarinos para identificacion y
contraminado.

Artilleria y Misiles: Descripcién genérica de los
montajes de artilleria, misiles, lanzadores de
misiles y ametralladoras instaladas en los buques
de la Armada.

CG.1,CG.3, CG.6,
CG.7,CG.8,CE.1,
CE.2

60

Formacion
sanitaria (NC1).

Reconoce patologias relacionadas con accidentes
e incidentes (fracturas, quemaduras, heridas,
hemorragias, traumatismos) y act(a siguiendo los
protocolos establecidos para cada caso.

Realizar atencion sanitaria basica ante diferentes
situaciones de emergencias. Aplicar
procedimientos de actuacién inicial ante un
paciente traumatizado siguiendo protocolos.
Diferenciar la atencion a los heridos en los
diferentes escenarios de combate. Valorar la
autoproteccion y encuadre antes de actuar ante
una emergencia.

CG.7,CE.3

20

Inglés.

Generalidades y conocimientos basicos.

CG.9

20

TOTAL

640

5° Especialidad Fundamental: Administracion (ADM)
Centro: ESENGRA

MODULO

CONTENIDOS

COMPETENCIAS

HORAS

Técnicas de
expresion escrita

Actualizacion de la normativa (RAE) y repaso de
las reglas de acentuacion, ortografia, puntuacion,
uso de las letras mayulsculas y mindsculas y
diferentes cuestiones gramaticales.

La correccion sintactica y gramatical: Revision de
los errores mas frecuentes en la escritura (errores
gramaticales y léxicos).

El proceso de redaccion: distribucion de la
informacion, cohesion,

CG.6,CG.8,CE.4

50
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Coherencia, orden de palabras.

El teclado. 30
Mecanografia | Iniciacion a la velocidad para alcanzar las 150 | cG.6, CG.8, CE.1
ppm.
Introduccidn al aprovisionamiento en la Armada.
Conceptos basicos de aprovisionamiento.
Aprovisionamiento | | Manuales de aprovisionamiento. CG.6,CG.8,CEL, 50
Catalogacion de articulos de aprovisionamiento. CES
Control de las existencias en almacenes y
pafioles.
Estructura y funciones de los Organos
administrativos de la Armada.
Concepto de tesoreria; clases.
Teoria y préctica del | Indemnizacion por razén del servicio. CG.6,CG.8,CE.3
SEAI Conocimiento de Aplicaciones informaticas. 35
Retribuciones, Clases de Nominas, Asiento de
Nomina.
Derecho de Alimentacién con Cargo al Estado.
Personal Racionado.
i o Conocimiento y uso de las abreviaturas, siglas y
Teor.la.y prgctlca acrénimos mas usuales. CG.6,CG.8,CE.1, 70
Administrativa | Guia de elaboracién de documentos de la CE2 CE4
Armada.
Introduccion a la informatica.
Aplicaciones informaticas de interés profesional
Informatica basica | militar. CE.1 15
Manejo de menus y barras de herramientas.
Periféricos
Sistemas Operativos
Reconoce patologias relacionadas con accidentes
e incidentes (fracturas, quemaduras, heridas,
hemorragias, traumatismos) y actla siguiendo los
protocolos establecidos para cada caso.
. o Realizar atencién sanitaria basica ante diferentes
Formacion sanitaria | gjyaciones de emergencias. Aplicar CG.7.CE.7 20
(NC1). procedimientos de actuacion inicial ante un
paciente traumatizado siguiendo protocolos.
Diferenciar la atencion a los heridos en los
diferentes escenarios de combate. Valorar la
autoproteccion y encuadre antes de actuar ante
una emergencia.
Iniciacion en la fraseologia profesional de su
i especialidad en el idioma inglés.
Inglés. Estructura de los rasgos lingiisticos. Forma de CG.9 20
adquirirlos. Plataformas de apoyo y estudio en
Intranet (UVICOA, EMID).
Empresay Caracteristicas de la innovacién empresarial
Administracion El concepto juridico de empresa 'y empresario CE.1,CE.2,CE.4 100
(0439) El sistema tributario

Obligaciones fiscales de la empresa
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Estructura funcional y juridica de la Administracion
Publica

Las relaciones entre
Administracion Publica
Gestion de la  documentacion
Administracion Publica

administrado y

ante la

Tratamiento

Proceso de textos alfanuméricos en teclados
extendidos

Instalacién y actualizacion de aplicaciones
Elaboracion de documentos y plantillas mediante
hojas de calculo

informatico de la Elaboracién de documentos y plantillas mediante | ©E-1: CE.2,CE.4 250
informacion (0440) | y-5cesadores de texto
Utilizacion de bases de datos ofimaticas
Integracion de imagenes y videos en documentos
Elaboracion de presentaciones
Gestion de correo y agenda electrénica
TOTAL 640
6° Especialidad Fundamental: Infanteria de Marina (IMT)
Centro: EIMGAF
MODULO CONTENIDOS COMPETENCIAS HORAS
Adiestramiento fisico militar. Marchas. Combate
Instruccion y cuerpo a cuerpo. Practicas de campo. CG.5,CG.8, CG.10, 290
adiestramiento. CE.1,CE.2
d i6n al Historia de la Infanteria de Marina. Vestuario,
ﬁ;ez[ia(';acmn a uniformidad y equipo. El combate y la guerra. CG.5,CG.7,CE.1, 20
' Defensa NBQ. CE.2
Armamento y balistica. Instruccién de tiro.
Armamento y tiro. CG.5,CE.1,CE4 60
Técnicas Técnicas de movimiento. Técnicas de vigilanciay
individuales de reconocimiento. Orientacion. Comunicaciones. CG.5,CE.1,CE.2 50
combate.
o Ofensiva. Defensiva. Patrullas. CG.5,
Tactica. CE.1 CE.2 70
Reconoce  patologias relacionadas  con
accidentes e incidentes (fracturas, quemaduras,
heridas, hemorragias, traumatismos) y actlda
siguiendo los protocolos establecidos para cada
caso.
Formacién sanitaria R’_ealiz_ar atencion sanitaria bésica_ante difereqtes
(NC1) snuacpm_es de emergencias. Aplicar CG.7,CE.6 20
procedimientos de actuaciéon inicial ante un
paciente traumatizado siguiendo protocolos.
Diferenciar la atencion a los heridos en los
diferentes escenarios de combate. Valorar la
autoproteccion y encuadre antes de actuar ante
una emergencia.
TOTAL 510
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7° Especialidad Fundamental: Musica (MUS)
Centro: EIMGAF

MODULO

CONTENIDOS

COMPETENCIAS

HORAS

Investigacion y
catalogacion de
archivos musicales.

Catalogacion de los géneros musicales. Archivo
de fondos musicales. Claves de organizacién y
sistemas organizadores.

CE.3

10

Repertorio musical

Marchas militares. Seleccion de obras sinfénicas.
Seleccion de obras liricas. Seleccion de
fragmentos populares. Interpretacion de toques
militares de ordenanza.

CE.3,CE4

210

Técnicay estudio
instrumental

Emisién de sonidos filados, picados y ligados.
Escalas mayores y menores en todas sus
tonalidades. Interpretacion de los arpegios de las
escalas mayores y menores. Interpretacion de
estudios técnicos especificos de la diferente
bibliografia instrumental y su concertacion.

CE.2,CE4

70

Historia y estética
de la muasica militar.

Primeras  manifestaciones. Los  pueblos
primitivos. Egipto y Mesopotamia. Culturas
clasicas: Grecia y Roma. Los Barbaros. Los
Visigodos y San Isidoro de Sevilla. La Edad
Media. Las invasiones islamicas. Cantares de
gesta, las Cantigas. El Renacimiento. Los Reyes
Catolicos y los Tercios Espafioles. Del s. XV al s.
XVII: los ministriles, tientos, fanfarrias, primeras
composiciones. Clement Janequin y Jean
Baptiste Lully y compositores espafoles. Los
Borbones y la llustracion: Felipe V y la impronta
francesa en el Ejército Espafiol. Carlos Ill, Manuel
Espinosa de los Monteros y el Cuaderno de
Toques de 1761. La mdasica en la Armada:
Batallones de Marina. Regimientos de Inf.2 de
Marina. Las mdusicas de Escuadra. ElI himno,
himnos nacionales y el Himno Nacional Espafiol.
Las grandes revoluciones: el saxofén y los
Saxhorn. Las musicas de los ejércitos: musica del
Ejército de Tierra, del Ejército del Aire, de la
Armada y de la Guardia Civil. La lirica: la
influencia de la Zarzuela en la musica militar

CE.2,CE.3,CE4

20

Teoria de la musica.

La notacién musical. El sonido, notacion de altura
y de duracion. Normas. El ritmo. Compas y
clases. Intervalos. Intervalos y clases. Tonalidad.
Acordes, escalas y modos. Expresion.
Movimiento, intensidad, acentuacion, articulacién
y caracter. Adornos. Adornos y floreos. Ritmo y
meétrica. Ritmo, métrica, acentuacion asimétrica y
polirritmia.  Transposicion.  Transposicion e
instrumentos transpositores. Armonia. El cifrado
de acordes. Agrupaciones. La orquesta y la
banda. Aculstica. Sistemas de afinacion. Sistemas
antiguos. Los modos griegos y eclesiasticos

CE.3,CE4

20
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Introduccion a la informatica. Sistemas de
» almacenamiento de datos. Periféricos: monitor,
Informaticae impresora, dispositivos MIDI, teclados MIDI, CE.1, CE5 60
informaticamusical. | 5rieta de sonido, MODEM, ratén. Programas de
aplicaciéon I. Word y Excel. Programas de
aplicacion Il. Finale.
TOTAL 390

NOTA: La duracién de la fase de formacién militar especifica y de Especialidad Fundamental para
la Especialidad Fundamental MUS: 720 horas (24 semanas de 30 horas).

Articulo 5. Mddulos susceptibles de impartirse a distancia, por embarazo, parto o
posparto.

A continuacion, se relacionan aquellos modulos susceptibles de ser impartidos en
la modalidad «a distancia», con indicacion del caracter total «T» o parcial «P», para las
alumnas en situacion de embarazo, parto o posparto que no puedan desarrollar la
ensefianza de manera presencial.

Modulo a distancia

FORMACION MILITAR BASICA

ITINERARIO PERSONAL PARA LA EMPLEABILIDAD | (1709)
INGLES.

SEGURIDAD MILITAR.

SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS ALIMENTOS.

TECNICAS DE NAVEGACION Y COMUNICACIONES.

TU|(T|(T|T|T|T

Articulo 6. Normas de progreso y evaluacion.

El curriculo correspondiente a la ensefianza de formacion para el acceso a las
escalas de marineria y de tropa del Cuerpo General de la Armada y del Cuerpo de
Infanteria de Marina se superara mediante el logro de la aptitud sucesiva de la fase de
Formacion Militar General y de la fase de Formacion Militar Especifica y de Especialidad
Fundamental, de acuerdo con la normativa en vigor.

Una vez superado el curriculo obtendran la competencia para «actuar como agente
de la autoridad, en el desempeiio de las guardias de seguridad».

Articulo 7. Convalidaciones.

La convalidacion de modulos del presente curriculo sera competencia de los
Directores de los centros docentes militares de formacion.

Podran ser convalidados, previa solicitud del interesado, aquellos modulos o parte
de ellos, que coincidan, a juicio de la Junta Docente, en su denominacién, duracion y
contenidos.

A los mdédulos convalidados se les asignard, cuando le sea de aplicacion, una
puntuacion de cinco (sobre una valoracion de 0 a 10), excepto en el caso de los mddulos
profesionales.
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La convalidacion de los modulos profesionales sera gestionada, segun la normativa
de formacién profesional, por el nucleo de formacion profesional del centro docente donde
se vayan a cursar.

Articulo 8. Calificacién y ordenacion.

Seré& de aplicacién la Orden DEF/711/2022, de 18 de julio, por la que se establecen
las normas de evaluacion, progreso y permanencia en los centros docentes militares de
formacion para la incorporacion a las escalas de las Fuerzas Armadas, y su desarrollo
normativo.
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